BPB. BUNDESVERBAND DER

PAINTBALLINDUSTRIE

Satzung des Bundesverbandes der Paintball-Industrie

in der Fassung des Beschlusses der Griindungsversammlung vom 19.12.2024

8 1 Name und Sitz

(1) Der Verband tragt den Namen ,Bundesverband der Paintball-Industrie e.V. “ kurz (BPBI)
(2) Sitz des Verbandes ist Dusseldorf, er ist im Vereinsregister eingetragen.

(3) Der BPBI kann Geschafts- und Auf3enstellen unterhalten.

(4) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr

§ 2 Aufgabe und Zweck

(1) Zweck des Verbandes ist die Wahrnehmung und Foérderung der Interessen von Unternehmen, die
im weitesten Sinne im Paintball tatig sind. Er ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb
gerichtet.

(2) Der BPBI ist ein Berufsverband, der die aus der beruflichen und unternehmerischen Téatigkeit
erwachsenden allgemeinen Belange aller Unternehmer, die Waren und Dienstleistungen anbieten
und dabei mit Bezug zum Paintball tatig sind, wahrnimmt. Grundlage ist die Einhaltung und korrekte
Umsetzung der gesetzlichen Vorschriften des WaffG.

(3) Der Verband bietet eine Plattform zum Austausch der Mitglieder untereinander

§ 3 Organe

(1) Organe des Verbandes sind:

(2)

®3)

(4)

(%)

a. die Hauptversammlung (8 13);

b. der Verbandstag (§ 15);

c. das Prasidium (§ 16);

d. der Bundesvorstand (§ 18)

e. die Landesvorstande (§ 12).
Die Amter in den satzungsmaRigen Organen des Verbandes kénnen grundsétzlich nur durch die
nach den Bestimmungen dieser Satzung wahlbaren Mitglieder des Verbandes ausgeubt werden.
Mitglieder des Prasidiums, des Bundesvorstandes und der Landesvorstande kénnen nur
natirliche Personen sein. Wahlberechtigt sind hierbei grundsétzlich die Mitglieder des
Verbandes, soweit nicht die Satzung die Wahl besonderen Gremien zuweist.
Inhaber der Amter in den satzungsmafigen Organen dirfen in anderen vergleichbaren
Verbanden keine Amter bekleiden. Es gilt der Grundsatz der Vermeidung der Amterhaufung.
Ausnahmen bedirfen nach Anhérung des Prasidiums der Zustimmung des Bundesvorstandes.
Die Mitglieder der Hauptversammlung, des Prasidiums, des Bundesvorstandes und der
Landesvorstande sind Vertreter der Gesamtheit der Mitglieder des BPBI und diesbeziiglich nicht
an Auftrage und Weisungen gebunden. Sie nehmen ihre Aufgaben ehrenamtlich war. Sie haben
uber alle Informationen und Tatsachen, die ihrer Natur nach vertraulich sind oder als solche
bezeichnet werden, Stillschweigen zu bewahren. Diese Verpflichtung wirkt auch nach
Beendigung des Amtes fort.
Mitgliedern, die Tatigkeiten fur den Verband wahrnehmen, kann Aufwendungsersatz im Rahmen
der Vorschriften des BGB und jeweiligen steuerlichen Vorschriften gewahrt werden. Sie kénnen
dariiber hinaus eine angemessene Entschadigung fir die Wahrnehmung des Amtes
insbesondere zum Ausgleich der mit dem Amt verbundenen Beanspruchung und nicht
anderweitig ersetzter Aufwendungen erhalten. Das Nahere regelt der Bundesvorstand. Die
Regelungen Uber die Entschadigung fur Mitglieder des Bundesvorstandes bedirfen der
Zustimmung des Prasidiums.



§ 4 Mitglieder

(1) Der Verband hat aktive, passive, Ehren- und Fordermitglieder

(2) Die Mitgliedschatft ist freiwillig. Aufgenommen werden kénnen sowohl nattrliche als auch
juristische Personen des In- und Auslandes. Ein Rechtsanspruch auf Mitgliedschaft besteht
nicht.

(3) Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Ziele und die Interessen des Verbandes nach Kraften zu
vertreten und zu férdern.

(4) Eine gleichzeitige Mitgliedschaft in einem deutschen Konkurrenzverband zum BPBI bedarf
der Zustimmung der Mitgliederversammlung.

§ 5 Aktive Mitglieder

(1) Aktives Mitglied kann werden, wer fir die Verbandsziele einsteht und aktiv an der
Verwirklichung der Verbandsziele mitarbeitet. Uber die Aufnahme entscheidet der
Bundesvorstand aufgrund eines gesonderten schriftlichen Antrages durch Beschluss, ein
Rechtsanspruch zur Aufnahme als aktives Mitglied besteht nicht.

(2) Aktive Mitglieder kbnnen (mit Ausnahme des Bundesvorstandes) in alle Organe des
Verbandes gewahlt werden. Sie sind in der Hauptversammlung stimmberechtigt.

§ 6 Passive Mitglieder.

(1) Passives Mitglied kann jeder Unternehmer werden, der mit Bezug zum Paintball tatig ist.
Eine aktive Mitarbeit im Verband ist nicht erforderlich. Uber die Aufnahme entscheidet
der Bundesvorstand durch Beschluss, die Entscheidungsbefugnis kann Ubertragen
werden. Ein Rechtsanspruch zur Aufnahme als passives Mitglied besteht nicht.

(2) Passive Mitglieder haben grundsétzlich die gleichen Rechte wie aktive Mitglieder,
insbesondere haben sie Anspruch auf die vom Verband zur Verfligung gestellten
Leistungen. Passive Mitglieder kénnen (mit Ausnahme des Bundesvorstandes, soweit
sie bei der Wahl Delegierte der Hauptversammlung sind) in alle Organe des Verbandes
gewahlt werden. Sie sind in der Hauptversammlung tber die gewahlten Delegierten
stimmberechtigt (§ 14)

§ 7 Ehren- und Fordermitglieder

(1) Personen aus Wirtschaft und Politik, welche den Verband in besonderer Weise unterstiitzen
und die Ziele beférdern, kénnen durch Beschluss des Bundesvorstandes als Ehrenmitglieder
aufgenommen werden.

(2) Personen, die sich in besonderer Weise durch eine aktive Beteiligung fiir die Verbandsziele
einsetzen oder den Verband finanziell unterstiitzen wollen, kdnnen durch Beschluss des
Vorstandes als Fordermitglied aufgenommen werden.

(3) Einzelheiten Uber Rechte und Pflichten der Ehren- und férdernden Mitglieder regelt der
Bundesvorstand.

§ 8 Korporativ-Organisationen

(1) Der Verband kann durch Korporativvertrage juristische Personen oder nicht juristische
Vereinigungen als Mitglied anerkennen (Korporativ-Organisationen). Die Mitglieder der
Organisationen sind nicht Mitglieder des Verbandes.

(2) Im Korporativvertrag werden die Rechte und Pflichten der Organisationen néher geregelt. Die
Aufnahme von Korporativ-Organisationen bedarf eines Beschlusses des Bundesvorstandes nach
Anhdrung des Prasidiums.



8 9 Beginn und Ende der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft beginnt nach einem an den BPBI zu richtender Antrag durch
Aufnahmebestétigung. Die Mitgliedschaft wird fur einen Zeitraum von 12 Monaten begrindet und
verlangert sich um jeweils weitere 12 Monate.

(2) Die Mitgliedschaft endet durch den Tod des Mitgliedes bzw. der Loschung im Handelsregister,
durch Austritt nach Absatz 3, durch Streichung aus der Mitgliederliste nach Absatz 4 oder durch
Ausschluss nach Absatz 5.

(3) Der Austritt ist dem Bundesvorstand schriftlich zu erklaren und kann nur zum Ende des jeweiligen
12-Monatszeitraumes nach Abs. 1 Satz 2 unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei Monaten
erfolgen.

(4) Im Zeitraum eines angemahnten Mitgliedsbeitragsrickstandes ruhen alle Mitgliedsrechte.
Mitgliedspflichten, insbesondere die der Beitragszahlung, bleiben davon unberihrt. Die
Mitgliedschaft kann sechs Monate nach Beitragsfalligkeit durch Beschluss des Bundesvorstandes
gestrichen werden, wenn in dieser Zeit der féllige Beitrag erfolglos gemahnt worden ist.

(5) Wegen grober VersttRe gegen die Ziele des Verbandes kann die Mitgliedschaft geloscht werden
(Ausschluss). Ausschlielungsgriinde sind insbesondere Verstdl3e gegen die Satzung, die
Verbandsinteressen oder die vom Prasidium festgelegten allgemeinen und ethischen Grundsétze
fur die Verbandsmitgliedschaft. Der Bundesvorstand entscheidet Uber den Ausschluss durch
Beschluss.

(6) Gegen die Streichung und den Ausschluss kann das betroffene Mitglied binnen 14 Tagen beim
Bundesvorstand schriftlich Einspruch einlegen. Soweit der Bundesvorstand dem Einspruch nicht
abhilft, entscheidet das Prasidium in seiner nachsten ordentlichen Sitzung endgdltig. Bis zur
Entscheidung ruhen die Mitgliederrechte.

§ 10 Mitgliedsbeitrage

(1) Jedes Mitglied zahlt einen im monatlich im Voraus zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag. Die Héhe wird
vom Bundesvorstand durch Beschluss festgelegt.

(2) Zusatzbeitrage fur Mitgliedergruppen, die besondere Leistungen erhalten, sowie Beitrage fur
Fordermitglieder (8§ 7 Abs. 2), fur korporative Mitglieder (8 8) und fur Mitglieder des Beirates (8 20)
werden durch den Bundesvorstand gesondert beschlossen.

(3) Im Falle der Beitragserhohung im Verhéltnis zum Zeitpunkt der Begriindung der Mitgliedschaft ist
jedes Mitglied berechtigt, binnen 14 Tagen nach Mitteilung der Anderung schriftlich seinen Austritt
aus dem Verband zu erklaren. Der Austritt wird zu dem Zeitpunkt wirksam, zu dem das
entsprechende Mitglied gem. § 9 Abs. 3 der Satzung hatte seinen Austritt erklaren kdnnen, ohne
dass die Beitragserhdhung fur den Restzeitraum der Mitgliedschaft wirksam wird.

§ 11 Regionalverbande

(1) Zur Durchfuihrung regionaler Verbandsaufgaben kann der Bundesvorstand Regionalverbande
festlegen, in denen mehrere Bundeslander zusammengefasst sein konnen. Mitglieder des
Regionalverbandes sind die Mitglieder, die in den jeweiligen Bundeslandern ihren gewerblichen Sitz
haben.

(2) Jedes Mitglied kann nur einem Regionalverband angehdéren. Soweit ein Mitglied im Gebiet mehrerer
Regionalverbande tatig ist, muss es sich binnen angemessener Frist fir die Mitgliedschaft in einem
Regionalverband entscheiden, ansonsten trifft die Entscheidung der Bundesvorstand.

8 12 Landesvorstand

(1) Jeder Regionalverband hat einen Landesvorstand, der aus einem oder bis zu drei Mitgliedern
besteht und der vom Bundesvorstand jeweils fir die Dauer eines Jahres gewahlt wird.

(2) Aufgabe des Landesvorstandes ist die Koordinierung der Arbeit des Verbandes im Gebiet des
jeweiligen Regionalverbandes. Der Landesvorstand ist zusatzlicher Ansprechpartner fur die
Mitglieder der Region.

(3) Fur jeden Regionalverband kann eine Geschafts- oder Aul3enstelle unterhalten werden.

(4) Der Bundesvorstand kann den Landesvorstidnden eine Rahmengeschéaftsordnung geben.



§ 13 Hauptversammlung

(1) Die Hauptversammlung ist Mitgliederversammlung im Sinne des § 32 BGB.

(2) Die ordentliche Hauptversammlung soll alle vier Jahre stattfinden. Die Einberufung erfolgt durch
den Bundesvorstand und ist mindestens drei Monate vor Zusammentreten der Hauptversammlung
entweder durch unmittelbare Benachrichtigung aller Mitglieder in Textform oder wahlweise durch
Bekanntmachung in einer entsprechenden Rubrik auf der Webseite ,www.BPBI.de" bekannt zu
geben.

(3) Aul3erordentliche Hauptversammlungen hat der Bundesvorstand einzuberufen:

a. auf schriftlichen, unter Angabe des Zwecks und der Griinde versehenen Antrag von
mindestens einem Flnftel der Gesamtzahl der Mitglieder;
b. bei Vorliegen eines wichtigen Grundes.

(4) Die auRRerordentliche Hauptversammlung ist vom Bundesvorstand innerhalb von sechs Wochen
nach Eingang der Antrage bzw. Feststellung eines wichtigen Grundes einzuberufen. Der Termin der
aul3erordentlichen Hauptversammlung ist unter Einhaltung einer angemessenen Frist unter
entsprechender Anwendung der Formvorschriften des 8 13 Abs. 2 Satz 2 bekannt zu geben.

(5) Mit der Einberufung einer ordentlichen oder auf3erordentlichen Hauptversammlung hat gleichzeitig
die Bekanntgabe der Tagesordnung zu erfolgen.

(6) Die Hauptversammlung besteht aus:

a. den Mitgliedern des Prasidiums;

b. den Mitgliedern des Bundesvorstandes;
c. den Mitgliedern der Landesvorstande
d. den gewéhlten Delegierten

e. den aktiven Mitgliedern.

(7) Die passiven Mitglieder wahlen aus ihrer Mitte in gleicher, allgemeiner, unmittelbarer, freier,
geheimer und schriftlicher Wahl die Delegierten zur Hauptversammlung (8 14).

(8) Delegierte der letzten Hauptversammlung sind zugleich Delegierte fiir eine etwaige folgende
auRRerordentliche Hauptversammlung.

(9) Mit Ausnahme der Mitglieder des Prasidiums, die nicht stimmberechtigt sind, hat jedes Mitglied der
Hauptversammlung nach Abs. 6 eine Stimme. Soweit ein Mitglied der Hauptversammlung in
verschiedenen Funktionen an der Hauptversammlung teilnimmt (z.B. als natirliche Person und zu
gleich als gesetzlicher Vertreter einer juristischen Person oder als aktives Mitglied und zugleich
gewahlter Delegierter nach § 14), hat das betreffende Mitglied fir jede wahrgenommene Funktion
eine Stimme und insofern mehrere Stimmen, die getrennt abgegeben werden.

(20) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens ein Viertel aller
Stimmberechtigten gemal Abs. 9 anwesend ist.
(12) Bei Beschlussunfahigkeit kann der Bundesvorstand eine unmittelbar im Anschluss an die

ordentliche Sitzung stattfindende auf3erordentliche Hauptversammlung mit derselben Tagesordnung
einberufen. In dieser ist die Hauptversammlung ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig. Das gilt bereits auch bei festgestellter
Beschlussunfahigkeit zu einem Tagesordnungspunkt. Auf die Zulassigkeit der Einberufung einer
aul3erordentlichen Sitzung im Anschluss an die einberufene Sitzung ist in der Bekanntmachung zur
Hauptversammlung hinzuweisen.

(12) Zur Beschlussfassung uber die Anderung der Satzung oder die Aufldsung des Verbandes (8§
22 der Satzung) ist die Hauptversammlung nur beschlussfahig, wenn mindestens zwei Drittel der
Stimmberechtigten anwesend sind. Bei festgestellter Beschlussunfahigkeit gilt Absatz 11 mit der
Malgabe, dass in der im Anschluss einberufenen au3erordentlichen Sitzung die
Hauptversammlung beschlussfahig ist, wenn mindestens die Hélfte der Stimmberechtigten
anwesend ist.

(13) Die Beschlisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst,
soweit diese Satzung nicht etwas anderes bestimmt; bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
angenommen.

(14) Die Tagesordnung der ordentlichen Hauptversammlung muss enthalten

a. Bericht des Bundesvorstandes Uber die abgelaufene Amtszeit;
b. Entlastung des Bundesvorstandes;
c. Wahl des Bundesvorstandes;



d. Wahl des Préasidiums;
e. Beratung der vorliegenden Antrage.
(15) Zur Stellung von Antragen zur ordentlichen und auf3erordentlichen Hauptversammlung sind
nur das Prasidium und der Bundesvorstand berechtigt.
(16) Uber die Beschlusse der Hauptversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, das vom
Vorsitzenden der Hauptversammlung zu unterzeichnen ist.
a7 Beschlussmangel kénnen nur durch Nichtigkeits- oder Anfechtungsklage geltend gemacht
werden.

8 14 Wahl der Delegierten zur Hauptversammlung

(1) Insgesamt kdnnen bis zu 10 Mitglieder als Delegierte der Hauptversammlung (8 13 Abs. 6
Buchstabe der Satzung) gewéhlt werden. Die Delegierten werden auf die Regionalverbé&nde
gleichmé&Rig aufgeschliisselt, so dass jeder Regionalverband die gleiche Anzahl an Delegierten
wahlen kann. Bei der Berechnung der Delegiertenanzahl pro Regionalverband werden entstehende
Dezimalstellen auf ganze Zahlen abgerundet. Soweit sich hieraus eine geringere Delegiertenanzahl
als 10 ergibt, kann nur die verringerte Anzahl an Delegierten gewahlt werden.

(2) Die Wahl erfolgt als Listenwahl per Briefwahl. Die Einzelheiten regelt die vom Bundesvorstand zu
beschlieRende Wahlordnung.

8 15 Verbandstag

(1) Zwischen den Hauptversammlungen soll mindestens ein Verbandstag auf Bundesebene stattfinden.
Er besteht aus den Mitgliedern des Bundesvorstandes und den aktiven Mitgliedern und wird vom
Bundesvorstand einberufen.

(2) Der Verbandstag ist das hochste Organ des Verbandes zwischen den Hauptversammlungen. Er
kann in allen Angelegenheiten, fir welche die Hauptversammlung zustandig ist, Regelungen treffen.
Das gilt nicht fur Beschlisse nach 8§ 22 der Satzung.

8 16 Prasidium

(1) Das Prasidium setzt sich aus 3 bis 9 Mitgliedern zusammen. Die Wahl erfolgt durch die
Hauptversammlung mit einer Amtszeit bis zur nachsten ordentlichen Hauptversammlung. Fir die
Wahl gilt 8§ 18 Abs. 5 entsprechend. Eine vorzeitige Abwahl des Prasidiums oder einzelner
Prasidiumsmitglieder aus wichtigem Grund ist zulassig. Scheidet ein Mitglied des Prasidiums
vorzeitig aus seinem Amt aus, kann das Prasidium mit Zustimmung des Bundesvorstandes ein
Ersatzmitglied wahlen.

(2) Das Prasidium besteht aus:

a. dem Présidenten
b. dem Vizeprasidenten
c. sowie einem bis sieben weiteren Mitgliedern des Prasidiums

(3) Sitzungen des Prasidiums finden regelmaiig zweimal jahrlich statt. Dartber hinaus kann der
Bundesvorstand Sitzungen aus wichtigem Grund einberufen. Tagungsort ist der Sitz des Verbandes.
Ein abweichender Tagungsort kann mit Zustimmung aller Prasidiumsmitglieder festgelegt werden.
Der Bundesvorstand hat das Recht, an den Sitzungen des Prasidiums teilzunehmen und sich zu
allen Tagesordnungspunkten zu auf3ern.

(4) Beschlusse des Prasidiums werden in der Prasidiumssitzung oder durch schriftliche oder
fernschriftliche Abstimmung gefasst, wenn alle Mitglieder mit der Art der Beschlussfassung
einverstanden sind. Beschlusse bedurfen der einfachen Mehrheit.

§ 17 Aufgaben des Prasidiums

(1) Das Prasidium, gefiihrt vom Préasidenten, ist das reprasentative Organ des Verbandes. Es wirkt
sinnstiftend und integrativ im Sinne des Verbandes.

(2) Das Prasidium beréat den Bundesvorstand insbesondere in Grundsatz- und strategischen Fragen.

(3) In den in der Satzung geregelten Fallen sind Entscheidungen des Bundesvorstandes nur nach
Anhd6rung oder mit Zustimmung des Prasidiums zul&assig.

(4) Das Prasidium beschlief3t mit Zustimmung des Bundesvorstandes die allgemeinen und ethischen
Grundsatze der Verbandsmitgliedschaft.



(5) Das Prasidium entscheidet Uber Einspriiche von Mitgliedern gegen Beschlisse des
Bundesvorstandes zur Streichung aus der Mitgliederliste nach § 9 Absatz 4 oder zum Ausschluss
nach § 9 Absatz 5 endguiltig.

(6) In den in der Wahlordnung nach § 14 Abs. 2 geregelten Fallen entscheidet das Préasidium tber
eingelegte Rechtsmittel.

§ 18 Bundesvorstand

(1) Der Bundesvorstand setzt sich zusammen aus: a) dem Bundesvorsitzenden; b) dem ersten
Stellvertreter des Bundesvorsitzenden; ¢) dem zweiten Stellvertreter des Bundesvorsitzenden; d)
bis zu zwei weiteren Mitgliedern des Bundesvorstandes.

(2) Scheidet ein Mitglied des Bundesvorstandes aus seinem Amt aus, wahlt der Bundesvorstand nach
Anhd6rung des Prasidiums ein Ersatzmitglied.

(3) Scheidet der Bundesvorsitzende aus, so riickt an dessen Stelle sein erster Stellvertreter.

(4) Die Mitglieder des Bundesvorstandes werden von der Hauptversammlung jeweils auf die Dauer von
vier Jahren gewabhlt. Sie bleiben bis zur Neuwahl im Amt.

(5) Gewahlt ist, wer mehr als 50 Prozent der anwesenden Stimmberechtigten auf sich vereinigt. Wird
im ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit nicht erreicht, so sind zum zweiten Wahlgang die
beiden Kandidaten zugelassen, die im ersten Wahlgang die hdchste Stimmenzahl erreicht haben.
Gewahlt ist im zweiten Wahlgang, wer die meisten der abgegebenen Stimmen auf sich vereinigt.
Bei Stimmengleichheit erfolgt eine Stichwahl. Steht nur ein Kandidat zur Wahl, so gentigt im zweiten
Wahlgang die relative Stimmenmehrheit.

§ 19 Aufgaben des Bundesvorstandes

(1) Der Bundesvorstand nimmt die Interessen des Verbandes wahr und fiihrt die Beschliisse der
Hauptversammlung aus. Der Bundesvorstand ist im Ubrigen fiir alle Verbandsangelegenheiten
zustandig, soweit diese nicht der Hauptversammlung oder einem anderen Gremium durch die
Satzung ubertragen sind. Er beschliel3t, soweit in der Satzung nicht anderes geregelt ist, mit
einfacher Mehrheit. Der Bundesvorsitzende hat ein Vetorecht

(2) Vorstandssitzungen werden vom Bundesvorsitzenden einberufen und geleitet, Entscheidungen
kénnen auch telefonisch oder schriftlich getroffen werden. Die Einberufung bedarf keiner
besonderen Form. Die Tagesordnung braucht bei der Einberufung nicht bekannt gegeben werden.
Der Bundesvorstand kann zu seinen Sitzungen Mitglieder des Préasidiums, des Beirates, Mitglieder
der Ausschiisse und andere zur fachlichen Beratung erforderliche Personen hinzuziehen. Das
gleiche gilt fir die Hauptversammlung.

(3) Der Bundesvorstand kann zu seiner Unterstiitzung Ausschisse und Arbeitsgruppen berufen.

(4) Der Bundesvorstand kann sich eine Geschéaftsordnung geben.

(5) Im Rechtsverkehr wird der Verband durch den Bundesvorsitzenden allein oder durch die beiden
Stellvertreter des Bundesvorsitzenden gemeinsam bzw. einem Stellvertreter des
Bundesvorsitzenden und einem weiteren Mitglied des Bundesvorstandes gemeinsam vertreten.
Einem oder beiden Stellvertretern kann durch Vorstandsbeschluss Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden.

(6) Der Bundesvorstand kann fur die Geschéftsfihrung durch Beschluss einen Bundesgeschéftsfihrer
bestellen. Diesem kann im Rahmen des Bestellungsbeschlusses die Befugnis zur Vertretung des
Verbandes Ubertragen werden.

(7) Neben den in der Satzung geregelten Aufgaben beschliel3t der Bundesvorstand insbesondere auch
die Leistungsordnung und die Rechtschutzordnung des Verbandes.

8 20 Beirat

(1) Um einen branchen- und spartentibergreifenden Meinungsaustausch zu zentralen und
speziellen Sachfragen des Paintball zu erméglichen, bildet der BPBI den Beirat. Mitglied des
Beirates kdnnen Unternehmen mit Bezug zum Paintball werden, die durch Fachkompetenz zur
Meinungsbildung beitragen wollen. Eine Mitgliedschaft im BPBI ist nicht erforderlich.



(2) Ziel des Beirates ist der fachliche Austausch, die Bliindelung gemeinsamer Interessen, die
Erarbeitung von Handlungsanleitungen, der Ausspruch von Empfehlungen gegenuiber der
Wirtschaft sowie die Unterstiitzung des BPBI bei der Interessenvertretung und -durchsetzung

gegeniber der Politik.

(3) Die Mitgliedschaft im Beirat kann von der Zahlung von Beitrdgen abh&ngig gemacht werden.
Der Bundesvorstand erlasst dazu eine Beitragsordnung und regelt im Ubrigen die Arbeitsweise
des Beirates durch eine Beiratsordnung.

§ 21 Ausschiisse und Arbeitsgruppen

(1) Der Bundesvorstand kann zur fachlichen Unterstiitzung fir spezielle Sachfragen regionale oder
fachliche Ausschiisse oder Arbeitsgruppen bilden. Die Mitglieder der Ausschiisse und der
Arbeitsgruppen werden vom Bundesvorstand bestimmt. Diesbezligliche Vorschlage von Mitgliedern
sollen angemessen bericksichtigt werden. Aufgabe der Ausschiisse ist die Diskussion von fir den
Verband bedeutsamen Einzelfragen oder Themenkomplexen. Ausschiisse sollen dem
Bundesvorstand Entscheidungshilfen zur Verfligung stellen und Empfehlungen fir die

Verbandsarbeit aussprechen.
(2) Der Bundesvorstand kann fiur die Bildung und Arbeitsweise von Ausschiissen oder Arbeitsgruppen

Geschéftsordnungen beschliel3en.
§ 22 Satzungsanderungen und Auflésung des Verbandes

(1) Fur eine Satzungsanderung ist eine Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Stimmberechtigten
der Hauptversammlung erforderlich.

(2) Die Auflésung des Verbandes kann nur auf Beschluss einer zu diesem Zweck besonders
einberufen Hauptversammlung ausgesprochen werden. Ein Aufldésungsbeschluss muss von drei
Viertel aller anwesenden Stimmen gefasst werden. Die gleiche Hauptversammlung ernennt die
Liquidatoren. AuRerdem entscheidet die zu diesem Zweck einberufene Versammlung tber die
Verwendung des vorhandenen Verbandsvermégens.

8 23 Gerichtsstand

Erflllungsort und Gerichtsstand fiir alle sich aus der Satzung ergebenden Anspriche ist der Sitz des
Verbandes.

§ 24 Inkrafttreten der Satzung

Die Satzung tritt unmittelbar mit Beschlussfassung in der Mitgliederversammlung in Kraft und tritt dann
an die Stelle der bisher geltenden Satzung. Fur die Ubergangszeit bis zur Wahl des ersten Prasidiums
nach § 16 der Satzung nimmt der Bundesvorsitzende die entsprechenden Aufgaben und Befugnisse
war.

§ 25 Transparenz Grundsatz

Der BPBI spricht sich fur Transparenz aus.

Transparenz ist ein Instrument, um Desinformation zu begegnen.

Transparenz verhindert Machtmissbrauch und Korruption.

Transparenz ermdglicht es Probleme wahrzunehmen, Beschwerden zu &uf3ern und
Verbesserungsvorschlage zu erértern

Alles ersten Schritt wird der BPBI im Rahmen der rechtlichen Mdaglichkeiten alle Einnahmen und
Ausgaben offen zugénglich machen. Dies erfolgt spatestes zum Ende des Quartals, an dem die
Einnahmen bzw. Ausgaben getatigt wurden.
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Vertreten durch den Bundesvorstand, Herr Stephddemann.
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